ASSUNZIONE LAVORATORI IN CIGS - Contratto a tempo pieno e indeterminato

Incentivi per |’assunzione dei lavoratori in CIGS da almeno 3 mesi e di dipendenti
di aziende beneficiarie di CIGS da almeno 6 mesi

CATEGORIE DI Lavoratori che abbiano fruito della CIGS per almeno 3 mesi, anche non continuativi, dipendenti
LAVORATORI di aziende beneficiarie di CIGS da almeno 6 mesi

INTERESSATI

CATEGORIE DI

Tutti i datori di lavoro, comprese le societa cooperative che assumono soci lavoratori con

D e rapporto di subordinazione.

INTERESSATI

L’agevolazione viene concessa a seguito assunzione a tempo pieno e indeterminato,

AGEVOLAZIONI E  sotto forma di riduzione contributiva.
MODALITA DI

CORRESPONSIONE
Benefici contributivi

Contribuzione a carico del datore di lavoro pari a quella prevista in via ordinaria
per gli apprendisti (10% della retribuzione imponibile ai fini previdenziali) per 12
mesi. Dall’agevolazione € esclusa la quota a carico del lavoratore che € dovuta per
intero come per la generalita dei dipendenti.

IMPORTO E DURATA Benefici economici

DELL’INCENTIVO  Contributo mensile pari al 50% dell’indennita di mobilita che sarebbe spettata al

lavoratore per un periodo pari a:
9 mesi per lavoratori fino a 50 anni;
21 mesi per i lavoratori con piu di 50 anni;
33 mesi per i lavoratori con piu di 50 anni e residenti nel Mezzogiorno e nelle aree
ad alto tasso di disoccupazione.

AMBITO - . o .
TERRITORIALE  Valido in tutto il territorio nazionale

CONFORMITA ALLA
NORMATIVA IN
MATERIA DI AIUTI DI
STATO

Non soggetto alla regola del de minimis in quanto rientrante tra gli aiuti per ’assunzione
di lavoratori svantaggiati, ai sensi dei regolamenti comunitari in vigore.

RIFERIMENTI Art. 4, c. 3, del D.L. n. 148/1993 convertito, con modificazioni, dalla L. n. 236/1993;
NORMATIVI Art. 8, c. 4, della L. n. 223/1991; Circolare INPS n. 137/2012.
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