ASSENZA INGIUSTIFICATA PROLUNGATA
Gent. Sig.ra/Egr. Sig.

…………..   ………………..

via  ……………………….

cap…..  ……………….  (…)

RACCOMANDATA A/R (o A MANO)

Oggetto: Contestazione ex art.7, L. n.300 del 20.05.1970.

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nell’art.7 della L. n.300 del 20 maggio 1970, e di quelle contenute nella regolamentazione disciplinare del contratto collettivo vigente (artt. … e ss.) Le contestiamo quanto segue:

Dal giorno ……… Ella non si è presentata al lavoro senza avvisare tempestivamente l’azienda della Sua assenza, e senza giustificarne adeguatamente il suo prolungamento nei … giorni successivi. Tale condotta ha provocato (e continua a provocare) un danno nell’esecuzione del servizio cui Lei è preposto/a.

Nel rammentarLe che tale infrazione è espressamente prevista e sanzionata dall’art.… lett....) – sub lett...) – del vigente CCNL ……………………….. a Lei applicato, La invitiamo a farci pervenire Sue eventuali giustificazioni ed osservazioni in merito entro 5 giorni dal ricevimento della presente.

Ci riserviamo di comunicarLe successivamente le nostre decisioni.

Distinti saluti.

Luogo, data 
Timbro e firma 







